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Como seguramente conoce, la entrada en vigor del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de datos
personales (en adelante RGPD) y Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y Garantia de Derechos Digitales (en adelante LOPDGDD), ponen
de manifiesto la necesidad de reforzar los niveles de seguridad y proteccion de datos de caracter personal.

Queremos informarle que cumplimos todos los requisitos que dicha legislacion exige y que todos los datos, bajo nuestra responsabilidad vienen siendo tratados de acuerdo
con las exigencias legales y guardandose las debidas medidas de seguridad que garantizan la confidencialidad de los mismos.
No obstante, dadas las novedades legislativas habidas, creemos oportuno poner en su conocimiento y someter a su aceptacion la siguiente politica de privacidad:

E ;Quién es el responsable de tratamiento de sus datos?
* Responsable de Tratamiento: BIBIO EVENTOS AIE . CIF V75993170 (en adelante, BIBIO EVENTOS o la Organizacion).
« Domicilio Social: C/ Celestino Junquera n°2 oficina 16 33202 Gijon (Asturias)
« Contacto a efectos de tratamiento de datos: lopd@gijonarena.com

B ;Con qué finalidad tratamos sus datos personales? (*) Puede consultar la relacién actualizada de servicios y entidades relacionadas con BIBIO EVENTOS en la web
corporativa

+ Atencion a sus consultas y solicitudes: Gestidon de Respuesta a Consultas, Reclamaciones o Incidencias, Solicitudes de Informacion. » Contacto con el interesado/a a

través de los medios de comunicacion facilitados (mail, direccion postal y/o teléfono) a fin de gestionar las consultas que nos haga llegar a través de los canales

habilitados a tal efecto, gestionar avisos y coordinar actuaciones derivadas de los servicios que nos solicite por parte de personas relacionadas con BIBIO EVENTOS y/o

por encargados de tratamiento relacionados para las finalidades legitimadas y/o consentidas.

» Gestidn de inscripcion en eventos de la organizacion.

« Gestion de la suscripcion y/o envio de Boletines de Noticias o informacién sobre eventos asociados a la Actividad de la Organizacion. « Oferta y Gestién Comercial

de los servicios prestados por BIBIO EVENTOS . Contacto para la solicitud de datos a fin de gestionar el disefilo y propuesta de los servicios. « Uso interno,

realizacién de operaciones y gestion administrativa, econémica y contable derivada de la relacion comercial y/o contractual. » Obtencién de acreditaciones de

prensa para profesionales acreditados de medios de comunicacion.

» Gestion de la Contratacion y prestacion de servicios de la organizacidn, asi como del cumplimiento de requisitos contractuales y normativos vinculados a la
organizacién u operacion solicitada.

» Tramitacion y gestion de los pedidos que formalice (incluyendo venta a distancia on-line), tramitacion del pago (incluyendo la gestion de pasarela de pago en tienda
on-line) y gestién del envio y entrega de los productos adquiridos.

* Envio de comunicaciones comerciales sobre productos o servicios similares a los contratados por el cliente con el que exista una relacién contractual previa,
legitimados conforme al articulo 21 la LSSICE.

» Control de calidad sobre nuestros productos y servicios, gestion de la Calidad de procesos y actividades, asi como la evaluacion de los resultados de
satisfaccion/percepcion y rendimiento de los grupos de interés de la organizacion.

» Aportacion de evidencias de justificacion de campanas, actividades, promociones, concursos, proyectos y subvenciones en los que participe la organizacion. ¢

Evaluacién de Solvencia Patrimonial y Crédito a fin de confirmar la viabilidad econdmica de la operacidn solicitada, asi como, en su caso, la comunicacion y gestiéon

asociada a la reclamacion de las cuantias acordadas por la prestacion del servicio.

» Fines estadisticos e histéricos que nos permitan mejorar la estrategia comercial de nuestros productos y servicios.

» La gestion y auditoria de los sistemas de gestion y cumplimiento normativos de procesos e instalaciones de la organizacion.

» El contacto y envio de comunicaciones personales, invitaciones a eventos, felicitaciones en fechas especiales, realizacién de encuestas de calidad y satisfaccion, asi
como para informarle periédicamente de novedades, noticias e informacidn corporativa, concursos, tarifas, ofertas, catédlogos y promociones de productos y servicios
de la organizacién con el fin de evaluar la calidad de nuestros procesos y facilitarle ofertas de productos y servicios por medios telefénicos, escritos o electrénicos a
través de los medios de comunicacion facilitados, en la medida en que asi lo hubiera consentido.

« Difusion de nuestras mejores practicas referida a los servicios que le hemos prestado y/o la publicaciéon y/o comunicacion de material grafico que pueden incorporar la
imagen del titular y/o de personal a su cargo en medios de comunicacién corporativos (con caracter enunciativo y no limitativo, web, redes sociales, boletines
informativos, memoria de actividad, reportajes, presencia en medios de comunicacion) y/u otros medios de comunicacién publica (publicaciones sectoriales y/o



reportajes en prensa escrita, TV, ...), como difusion de los resultados de la actividad, promocion vy difusién, gestion de campanfas, actividades v eventos y/o como
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acreditacion de solvencia técnica ante solicitudes de evidencias de justificacién en procesos de licitacion, ofertas técnicas, proyectos y subvenciones en los que
participe la organizacién en la medida en que nos lo hubiera consentido inequivocamente.

» Gestion de Visitas a las instalaciones de la organizacidn, asi como de la seguridad y el cumplimiento normativo en las mismas, la investigacion de posibles incidentes o
accidentes, gestion de seguros asociados y gestiéon de apercibimientos o sanciones por incumplimientos de normas de seguridad.

* Gestion del Cumplimiento Normativo (normativa aplicable asi como normativa interna de obligado cumplimiento): investigacion, monitorizaciéon y auditoria de
controles establecidos para la prevencion de delitos pudiendo establecerse los controles de acceso a las instalaciones, sistemas de informacién e impresidon de
documentacién para todos los datos de caracter personal bajo responsabilidad de la organizacién y por lo tanto para todos los sistemas de informacién de dicha
entidad, asi como los controles relativos al uso de las imagenes captadas por los sistemas de videovigilancia para la investigacion de los accidentes y/o incidentes que
pudieran producirse, asi como incumplimientos de normas laborales, delitos o comportamientos ilicitos.

+ Evidenciar el Cumplimiento Normativo de la Organizacion ante un tercero que lo requiera: comunicacion a terceros de aquellos datos relativos al interesado/a que
sean requeridos por estos a fin de cumplir con la coordinacién de actividades empresariales, evidenciar cumplimiento normativo de la organizacién y de la normativa
interna del tercero y/o para la gestion del acceso a instalaciones. En los casos en los que el interesado/a lo consienta de forma inequivoca, se podra llevar a cabo la
comunicacion de aquella informacion/documentacion requerida por el tercero que no estén explicitamente recogidas en las obligaciones normativas o legales
establecidas, sino en la normativa interna del tercero, en la medida en que nos lo hubiera consentido.

» Gestion asociada, incluida su comunicacion con caracter previo, que pudiera derivarse del desarrollo de cualquier operacion de modificacion estructural de sociedades
o la aportacién o transmisién de negocio o de rama de actividad empresarial, siempre que los tratamientos fueran necesarios para el buen fin de la operacién y
garanticen, cuando proceda, la continuidad en la prestacidon de servicios.

* Inclusidn en los sistemas de canal de denuncias o semejante de los datos asociados a la puesta en conocimiento (incluso de forma anénima) de la comisién en el seno
de la organizacién o en la actuacion de terceros que contratasen con ella, de actos o conductas que pudieran resultar contrarios a la normativa general o sectorial que
le fuera aplicable.

* En la medida en que nos haya facilitado su curriculum, los usos y finalidades para los que tratamos sus datos son:

o Uuso interno para procesos de seleccion a puestos de trabajo, para su incorporacion a la Bolsa de Trabajo y para la oferta y gestién de las posibles ofertas de

empleo o colaboracién que pudieran generarse.

Gestion de evaluacion de competencias de candidatos y personas en seleccion y/o promocion interna a puestos de trabajo.

o Gestidn del Contacto con el interesado/a a través de los medios de comunicacién facilitados (mail y/o teléfono) a fin de gestionar avisos y coordinar actuaciones
para la gestion del proceso de selecciéon por parte de personas relacionadas con BIBIO EVENTOS y/o terceros a los que contraten los procesos de seleccion
de personas candidatas a vacantes o a puestos de trabajo.

o La realizacion de los test y/o certificados de aptitud que puedan ser requeridos con fines de seleccion de personal, que seran facultativos, se entendera como
expresion del consentimiento del usuario/a para la inclusion de los datos facilitados, asi como, eventualmente, de su valoracién, en la base de datos de la
Bolsa de Trabajo de BIBIO EVENTOS vy su tratamiento automatizado con la finalidad de llevar a cabo aquella seleccién. Como consecuencia del acceso a las
instalaciones que pudiera requerir la realizacion de dichos test y/o certificados de aptitud, se podran llevar a cabo tratamientos asociados a la seguridad de
dichas instalaciones mediante registro de accesos y/o sistemas de videovigilancia.

o Gestion de Visitas y Videovigilancia de las Instalaciones, asi como de la seguridad y el cumplimiento normativo en las mismas, preservar la seguridad de las
personas y bienes e instalaciones, asi como para el ejercicio de las funciones de control de los trabajadores/as previstas en el articulo 20.3 del Estatuto de los
Trabajadores, la investigacion de posibles incidentes o accidentes, gestiéon de seguros asociados y gestion de apercibimientos o sanciones por
incumplimientos de normas de seguridad.

o La transferencia internacional de sus datos en la medida en que sea estrictamente necesario para cumplir con su incorporacién a un proyecto en un pais fuera

de la UE, si asi lo ha consentido inequivocamente. La no aceptacion de esta clausula impedira su incorporacion al proyecto en dicho pais. o Gestidon asociada,

incluida su comunicacién con caracter previo, que pudiera derivarse del desarrollo de cualquier operaciéon de modificacién estructural de sociedades o la
aportacion o transmisién de negocio o de rama de actividad empresarial, siempre que los tratamientos fueran necesarios para el buen fin de la operaciény
garanticen, cuando proceda, la continuidad en la prestacion de servicios.

* Y, en caso de que haya consentido, para las finalidades descritas en los consentimientos adicionales que nos haya facilitado de forma inequivoca a través de medios
formales y/o marcando las casillas habilitadas en las cldusulas de proteccion de datos habilitadas en el formulario o documento base que haya regulado la relacién con
BIBIO EVENTOS en funcién del canal de contacto.

o
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B ;Cuanto tiempo conservamos sus datos?

« Los datos proporcionados se conservaran mientras se mantenga la relacion de licitud de tratamiento, no se solicite su supresién por el interesado/a tras finalizacion
formalizada por escrito de la relacion, con excepcidén de su conservacion para la formulacién, el ejercicio o la defensa de reclamaciones del responsable de tratamiento
o con miras a la proteccién de los derechos de otra persona fisica o juridica, y/o por razones de obligacion legal.

« En cualquier caso, al término de la relacion los Datos del interesado/a seran debidamente blogueados, segun lo previsto en la normativa vigente de proteccion de

datos. * Documentacién Contable y Fiscal: plazo prescripciéon infracciones 10 afios.

* Ficheros de Solvencia: datos referidos a deudas ciertas, vencidas y exigibles y no reclamadas (Art. 20 de LOPDGDD) — mientras persista el incumplimiento, con el limite
maximo de cinco afios desde la fecha de vencimiento de la obligacién dineraria, financiera o de crédito - 5 afios

« Las imagenes/sonidos captados por los sistemas de videovigilancia seran suprimidos en el plazo maximo de un mes desde su captacion, salvo cuando hubieran de ser
conservados para acreditar la comision de actos que atenten contra la integridad de personas, bienes o instalaciones (en cuyo caso, las imagenes serdn puestas a
disposicidon de la autoridad competente en un plazo maximo de 72 horas desde que se tuviera conocimiento de la existencia de la grabacién), o estén relacionadas
con infracciones penales o administrativas graves o muy graves en materia de seguridad publica, con una investigaciéon policial en curso o con un procedimiento
judicial o administrativo abierto (Instruccién 1/2006, de 8 de noviembre, de la AEPD, sobre el tratamiento de datos personales con fines de vigilancia a través de
sistemas de camaras o videocdmaras y Art.22 LOPDGDD) - 30 dias.

» Los datos tratados en relacion con la garantia legal seran conservados durante la vigencia de la garantia legal y expirada la vigencia de la misma, durante el plazo que
pudiera haber una reclamacion judicial o administrativa en relacién con la garantia legal.

* Los datos tratados para la remision de comunicaciones comerciales serdn conservados hasta que revoque el consentimiento otorgado. « Los datos de quien formule la

comunicacion de una denuncia y de los empleados y terceros se conservan en el sistema de denuncias para decidir sobre la procedencia de iniciar una investigacion

sobre los hechos denunciados, asi como posteriormente como evidencia del funcionamiento del modelo de prevencidon de la comisidon de delitos por la persona
juridica, conforme a lo establecido en el articulo 24 de la LOPDGDD.

» Por lo tanto, los datos seran conservados mientras se mantenga vigente la relacion comercial, en base a los plazos de conservacién establecidos por la normativa
vigente apuntada anteriormente, asi como los plazos legal o contractualmente previstos para el gjercicio o prescripcion de cualquier accién de responsabilidad por
incumplimiento contractual por parte del interesado/a o de la Organizacién (reforma del Cédigo Civil establece un plazo de 5 afos para poder llevar a cabo una accion
por responsabilidad civil, plazo que computa desde la fecha en que pueda exigirse el cumplimiento de la obligacion).

« Los datos relativos a personas candidatas que faciliten su curriculum seran conservados durante el afo natural asociado a la fecha en la que se ha recibido (excepto en
los casos en los que el candidato/a sea seleccionado, en cuyo caso pasaran a formar parte del tratamiento de datos de RRHH de la organizacién contratante), asi como
los plazos legalmente previstos para el ejercicio o prescripcion de cualquier acciéon de responsabilidad por incumplimiento contractual por parte del interesado/a o de
la Organizacion.

B ;Cual es la legitimacion para el tratamiento de sus datos? La base legal para el tratamiento de sus datos es:

+ La base legal para el tratamiento de sus datos es la ejecucion de un contrato: cumplimiento de su solicitud, oferta, pedido y/o contrato comercial, para lo cual los datos
facilitados se comunicaran al responsable de la Marca para atender adecuadamente, en su caso, a las garantias y responsabilidades de los productos y servicios que
suministra. Los datos solicitados son necesarios para la correcta prestacion del mismo.

* El cumplimiento de obligaciones juridicas: normativa con rango de ley administrativa, mercantil, tributaria, fiscal, contable y financiera y legislacion de defensa de

consumidores y usuarios.

Satisfacer un interés legitimo del Responsable: tratamiento de datos como partes de una relacidon comercial y/o contrato, que sean necesarios para su mantenimiento
o cumplimiento, transmisiones de datos dentro de grupos empresariales para fines administrativos internos, marketing directo, prevencion del fraude, supuestos de
interés legitimo en los que el responsable pudiera ser parte perjudicada y fuera necesario el tratamiento y la comunicacidn de los datos del incumplidor a terceros a
fin de gestionar el cumplimiento normativo y la defensa de los intereses del responsable de tratamiento, fines de videovigilancia como interés legitimo de la
organizacién en la proteccion de sus activos, el interés legitimo de marketing directo habilitado por la LSSICE (envio de comunicaciones comerciales sobre productos
o servicios similares a los contratados por el cliente con el que exista una relacién contractual previa), asi como supuestos de interés legitimo de tratamientos
especificos contemplados en la LOPDGDD: Articulo 19. Tratamiento de datos de contacto y de empresarios individuales; Articulo 20. Sistemas de informacion
crediticia; Articulo 21. Tratamientos relacionados con la realizacién de determinadas operaciones mercantiles (reestructuracién societaria o transmisiones de negocio)
Articulo 22. Tratamientos con fines de videovigilancia; Articulo 23 Sistemas de exclusion publicitaria; Articulo 24 Sistemas de informacién de denuncias internas).

* En el caso de datos de personas candidatas que faciliten su curriculum, la base de legitimacion del tratamiento es el cumplimiento de la solicitud de incorporaciéon a la



bolsa de empleo del interesado/a a través de autocandidatura mediante la remisidén de su CV por medio de los canales de contacto de la organizacién y/o de empresas
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de seleccién contratadas para la seleccion de candidatos/as a vacantes o puestos de trabajo, asi como satisfacer un interés legitimo del Responsable: fines de
videovigilancia como interés legitimo de la organizacién en la proteccién de sus activos, prevencion del fraude y supuestos de interés legitimo en los que el
responsable pudiera ser parte perjudicada y fuera necesario el tratamiento y la comunicacién de los datos ante incumplimientos a terceros, a fin de gestionar el
cumplimiento normativo y la defensa de los intereses del responsable de tratamiento. Asimismo, también constituye base legitimadora el consentimiento del
interesado/a que nos haya facilitado de forma inequivoca a través de medios formales y/o en el caso que haya marcado las casillas habilitadas a tal efecto.
« El consentimiento del interesado/a que nos haya facilitado de forma inequivoca a través de medios formales y/o marcando las casillas habilitadas a tal efecto en las
clausulas de protecciéon de datos habilitadas en el documento base que haya regulado la relacién comercial en funcién del canal comercial de contacto. * Con la
aceptacién y/o validacién del proceso, declara ser mayor de 14 afios y disponer de capacidad juridica* y consiente expresamente el tratamiento de datos conforme a lo
establecido en la cldusula e informacién adicional sobre proteccién de datos. Si ha marcado la casilla correspondiente de consentimiento, la base legal para dichos fines
es su consentimiento, que puede retirar en cualquier momento. (*) En los casos en los que represente a un menor de 14 afos 0 a una persona con incapacidad juridica,
declara responsablemente disponer de la patria potestad o tutela del menor o de la representacion legal juridica correspondiente, cuya justificacion podra ser
requerida por parte del Responsable de Tratamiento a fin de legitimar el consentimiento aceptado.

B ¢ A qué destinatarios se pueden comunicar sus datos?

» Organizaciones o personas directamente contratadas por el Responsable de Tratamiento para la prestacién de servicios vinculados con las finalidades de tratamiento:
colaboradores, Entidades Subcontratadas para la ejecucion de proyectos/servicios objeto de solicitud o consulta, asi como para la gestion del cumplimiento normativo
de la organizacién.

* Organismos u dérganos de la Administracién PuUblica con competencias en las materias objeto de las finalidades del tratamiento: administraciones Publicas, asi como
en su caso Juzgados y tribunales y a cuantas Instituciones y Organismos proceda de acuerdo con la legislacion vigente, asi como a entidades publicas en el ambito de
sus competencias, por obligacién legal.

Entidades Financieras: gestion de cobro efectos y otros medios de pago.

Fuerzas y Cuerpos de Seguridad: en la medida en que fuera requerido un derecho de acceso justificado en la investigacion de un incumplimiento normativo. En caso
de requerimiento judicial.

Canal de Denuncias o medio asemejable a dicho fin: el acceso a los datos contenidos en estos sistemas quedara limitado exclusivamente a quienes, incardinados o no
en el seno de la entidad, desarrollen las funciones de control interno y de cumplimiento, o a los encargados del tratamiento que eventualmente se designen a tal
efecto. No obstante, sera licito su acceso por otras personas, o incluso su comunicacidon a terceros, cuando resulte necesario para la adopcién de medidas
disciplinarias o para la tramitacién de los procedimientos judiciales que, en su caso, procedan.

En el caso de datos de candidatos/as que faciliten su curriculum, los posibles destinatarios también podrian ser entidades relacionadas con BIBIO EVENTOS :
organizaciones o personas directamente contratadas por el Responsable de Tratamiento para la prestacién de servicios vinculados con las finalidades de tratamiento:
ETT ‘s y terceros a los que se contrate los procesos de seleccidon de candidatos a vacantes o puestos de trabajo, y ofertas de Licitacién o de Prestacién de Servicios en
los que se valore su incorporacién, a través del curriculum aportado en la medida en que nos lo hubiera consentido.

» Cualesquiera otras personas fisicas o juridicas autorizadas a las que nos haya consentido de forma inequivoca.

.

.

B ;Bajo qué garantias se comunican sus datos?
» La comunicaciéon de datos a terceros se realiza a entidades que acrediten la disposicidon de un Sistema de Proteccidon de Datos de Caracter Personal acorde a la
legalidad vigente.

B ;Cudles son sus derechos?
* Tiene derecho a obtener confirmacién sobre si estamos tratando datos personales que le conciernen, o no.
« Las personas interesadas tienen derecho a acceder a sus datos personales, asi como a solicitar la rectificacion de los datos inexactos o, en su caso, solicitar su supresion
cuando, entre otros motivos, los datos ya no sean necesarios para los fines que fueron recogidos.
« En determinadas circunstancias, los interesados/as podran solicitar la limitacién del tratamiento de sus datos, en cuyo caso Unicamente los conservaremos para el
ejercicio o la defensa de reclamaciones.



« En determinadas circunstancias y por motivos relacionados con su situacion particular, los interesados/as podran oponerse al tratamiento de sus datos, en cuyo caso
el Responsable de Tratamiento dejard de tratar los datos, salvo por motivos legitimos imperiosos, o el ejercicio o la defensa de posibles reclamaciones.
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+ En virtud del derecho a la portabilidad, los interesados/as tienen derecho a obtener los datos personales que les incumben en un formato estructurado de uso comun
y lectura mecanicay a transmitirlos a otro responsable.

* En el caso de que haya otorgado el consentimiento para alguna finalidad especifica, tiene derecho a retirar el consentimiento en cualgquier momento, sin que ello
afecte a la licitud del tratamiento basado en el consentimiento previo a su retirada.

B ;Dénde dirigirse para ejercitar sus derechos?
* Si desea ejercitar sus derechos, por favor, dirijjase al canal establecido para el ejercicio de derechos por parte del responsable de tratamiento: lopd@agijonarena.com a
fin de que podamos dar respuesta a su solicitud de forma gestionada.

B ;Qué informacidn es requerida para ejercitar sus derechos?
» Para ejercitar sus derechos, necesitamos acreditar su identidad y la peticién concreta que nos formula, por cuanto le solicitamos la siguiente informacién:

= Informacion documentada (escrito/correo electrénico) de la peticidn en la que se concreta la solicitud.

= Acreditacion de identidad como titular de datos objeto de ejercicio (Nombre, apellidos del interesado y fotocopia del DNI del interesado/a y/o de la persona que
lo represente, asi como el documento acreditativo de tal representacion (representante legal, en su caso).

= Direccion a efectos de notificaciones, fecha y firma de la persona solicitante (en caso de escrito), o nombre completo y apellidos (en caso de correo electrénico),
o bien validacién de la solicitud en zona privada del canal de comunicacidn con clave personal de autenticacién de su identidad.

= Cuando el responsable del tratamiento tenga dudas razonables en relacién con la identidad de la persona fisica que cursa la solicitud, podra solicitar que se
facilite la informacidn adicional necesaria para confirmar la identidad del interesado.

+ Al ejercer el derecho de rectificacion reconocido en el articulo 16 del RGPD, el afectado/a debera indicar en su solicitud a qué datos se refiere y la correccidon que haya de
realizarse. Deberd acompafar, cuando sea preciso, la documentacién justificativa de la inexactitud o caracter incompleto de los datos objeto de tratamiento. « Asi mismo,
cuando tratemos una gran cantidad de datos relativos a la persona afectada y ejercitase su derecho de acceso sin especificar si se refiere a todos 0 a una parte de los
datos, el responsable podra solicitarle, antes de facilitar la informacién, que especifique los datos o actividades de tratamiento a los que se refiere la solicitud.

B ;Cual es el Procedimiento General de Ejercicio de sus derechos? Una vez recibida la informacién requerida procederemos a dar respuesta a su solicitud conforme al
procedimiento general de ejercicio de derechos de BIBIO EVENTOS :

El responsable del tratamiento facilitara al interesado informacion relativa a sus actuaciones sobre la base de una solicitud con arreglo a los articulos 15 a 22 (Derechos
del interesado), y, en cualquier caso, en el plazo de un mes a partir de la recepcién de la solicitud.

Dicho plazo podra prorrogarse otros dos meses en caso necesario, teniendo en cuenta la complejidad y el nUmero de solicitudes. ' |El responsable informara al

interesado/a de cualquiera de dichas prérrogas en el plazo de un mes a partir de la recepcion de la solicitud, indicando los motivos de la dilacion.

Cuando el interesado/a presente la solicitud por medios electrénicos, la informacion se facilitara por medios electrénicos cuando sea posible, a menos que se solicite
que se facilite de otro modo.

Sélo en los casos en los que los sistemas de tratamiento del responsable asi lo permitan, el derecho de acceso se podra facilitar a través de un sistema de acceso
remoto, directo y seguro a los datos personales que garantice, de modo permanente, el acceso a su totalidad. A tales efectos, la comunicaciéon por el responsable al
afectado del modo en que éste podra acceder a dicho sistema bastara para tener por atendida la solicitud de ejercicio del derecho. No obstante, el interesado/a
podrd solicitar del Responsable de Tratamiento la informacion referida a los extremos previstos en el articulo 15.1 del RGPD que no se incluyese en el sistema de
acceso remoto.

Si el responsable del tratamiento no da curso a la solicitud del interesado/a, informara sobre ello sin dilacién, y a mas tardar transcurrido un mes de la recepcion de la
solicitud, de las razones de su no actuacién y de la posibilidad de presentar una reclamacion ante una autoridad de control y de gjercitar acciones judiciales. [ 'La
informacién facilitada serad de caracter gratuito, salvo canon razonable por costes administrativos. Cuando la persona afectada elija un medio distinto al que se le ofrece
que suponga un coste desproporcionado, la solicitud serd considerada excesiva, por lo que dicho afectado/a asumira el exceso de costes que su eleccién comporte. En
este caso, solo sera exigible al Responsable del Tratamiento la satisfaccion del derecho de acceso sin dilaciones indebidas. ' El responsable de tratamiento podra
negarse a actuar respecto de la solicitud, si bien soportara la carga de demostrar el caracter manifiestamente infundado o excesivo de la solicitud. A los efectos
establecidos en el articulo 12.5 del RGPD se podra considerar repetitivo el ejercicio del derecho de acceso en mas de una ocasién durante el plazo de seis meses, a



menos gue exista causa legitima para ello.
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En los casos en los que proceda al ejercicio de rectificacion o supresion, se procedera al bloqueo de sus datos: el blogueo de los datos consiste en la identificacidon y
reserva de los mismos, adoptando medidas técnicas y organizativas para impedir su tratamiento, incluyendo su visualizacién, excepto para la puesta a disposicion
de los datos a los jueces y tribunales, el Ministerio Fiscal o las Administraciones PUblicas competentes, en particular de las autoridades de proteccién de datos, para
la exigencia de posibles responsabilidades derivadas del tratamiento y sélo por el plazo de prescripcidon de las mismas. Transcurrido ese plazo se procederd a la
destruccion de los datos. Los datos bloqueados no podran ser tratados para ninguna finalidad distinta de la sefialada en anteriormente. (art. 16 RGPD y art.32
LOPDGDD).

Cuando la supresion derive del ejercicio del derecho de oposicidon con arreglo al articulo 21.2 del RGPD, el Responsable de Tratamiento podra conservar los datos
identificativos del afectado/a necesarios con el fin de impedir tratamientos futuros para fines de mercadotecnia directa. En los casos en los que no desee que sus
datos sean tratados para la remisién de comunicaciones comerciales, le remitimos a los sistemas de exclusién publicitaria existentes, conforme a la informacién
publicada por la autoridad de control competente (AEPD) en su sede electrénica www.aepd.es

En los casos en los que el tratamiento de los datos personales esté limitado constara claramente en los sistemas de informacién del Responsable de Tratamiento.

Ante la existencia de una deuda cierta, vencida y exigible, se remite una comunicacién al deudor a en el momento de requerir el pago acerca de la posibilidad de
inclusiéon en dichos sistemas (tratamientos de morosidad de la organizacién), con indicacién de aquéllos en los que participe (entidades de gestiéon de cobro para la
gestion de la reclamacion pertinente ...) en el caso de no ser resuelta la deuda en un plazo maximo de 15 dias desde la notificacion de la insolvencia, se informa sobre |a
posibilidad de ejercitar los derechos establecidos en los articulos 15 a 22 del RGPD dentro de los treinta dias siguientes a la notificacidon de la deuda al sistema,
permaneciendo bloqueados los datos durante ese plazo.

¢Qué vias de reclamacién existen?
* Si considera que sus derechos no se han atendido debidamente, tiene derecho a presentar una reclamacién ante la autoridad de proteccidén de datos competente

(www.aepd.es).

¢COmo hemos obtenido sus datos? A través de:

* La propia persona interesada o su representante legal.

* Terceros con los que el responsable de tratamiento mantiene de una relaciéon negocial o de prestacion de servicios y para lo cual ha de disponer de sus datos
personales a fin de tramitar o gestionar su acceso, incorporacién al proceso/servicio objeto y/o para cumplir con nuestros compromisos organizacionales y
obligaciones normativas asociados al servicio objeto de prestacion y/o para la verificacion del cumplimiento normativo bajo responsabilidad de la organizacion (pej,
datos personales de beneficiarios, trabajadores y/o terceros vinculados a entidades que reciben servicios de BIBIO EVENTOS ).

» En el caso de datos de personas candidatas que faciliten su curriculum, el posible origen de los datos podria ser, ademas del propio interesado/a, empresas de trabajo
temporal, entidades con las que se haya establecido convenios de practicas o programas formativos con compromiso de contratacion, redes sociales profesionales y/o
terceros a los que se contrate los procesos de seleccién de candidatos a vacantes o puestos de trabajo de BIBIO EVENTOS .

¢Qué categoria de datos tratamos?

La estructura de datos que tratamos no contiene datos relativos a condenas e infracciones penales, ni datos especialmente protegidos salvo que el interesado sea
beneficiario de una condicién especial que haya de ser considerada en la prestacion del servicio y aporte documentacion que lo acredite, asi como los casos en los
que el titular disponga de condiciones especiales y haya de facilitar documentacion que incorpore dicha informacién a fin de que pueda ser acreditado o justificado
el cumplimiento de dicha condicion.

Datos identificativos y de contacto por ejemplo a titulo enunciativo, pero no limitativo: nombre, apellidos, teléfono o correo electrénico con fines de contacto, fecha de
nacimiento y localidad con fines estadisticos y/o de organizacién logistica; datos de informacion comercial, datos econémicos, financieros y/o de condiciones de
pago: datos transaccionales: informacién sobre compras, reservas, facturaciéon y cobro, métodos de pago, datos bancarios y cualquier dato relativo a transacciones
bancarias/econdémicas; otro tipo de datos: datos de contacto de personas de la organizacion involucradas o relacionadas con el servicio objeto del contrato/solicitud,
asi como los relacionados y/o aportados con la Consulta, Solicitud de Informacién técnica o corporativa, Recursos y/o de Actividades, Reclamaciones o Incidencias
que nos formula, asi como los datos personales de terceros que nos pudiera facilitar.

En el caso de datos de candidatos que faciliten su curriculum, la estructura de datos tratados serian a titulo enunciativo, pero no limitativo, datos identificativos y de



contacto (direccion, teléfono de contacto y e-mail de contacto); datos académicos y profesionales relativos a formacién, titulaciones y experiencia profesional; datos
personales asociados al estado civil, datos de familia, fecha y lugar de nacimiento, edad, sexo, nacionalidad; permiso de trabajo; datos de Estado laboral; otros datos
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(aspiraciones profesionales, Ocio y aficiones). En la medida en que el candidato/a informe sobre una condicion de discapacidad, se podran requerir los certificados
gue asi lo acreditan.

¢Como se guardan sus datos personales de forma segura?

* BIBIO EVENTOS toma todas las medidas necesarias para guardar sus datos personales de forma privada y segura. Sélo personas autorizadas de BIBIO EVENTOS ,
personal autorizado de terceros directamente contratadas por el Responsable de Tratamiento para la prestacidon de servicios vinculados con las finalidades de
tratamiento (que tienen la obligacién legal y contractual de guardar toda la informacién de forma segura) tienen acceso a sus datos personales. Se exige a todo el
personal de BIBIO EVENTOS que tiene acceso a sus datos personales que se comprometa a respetar la Politica de Privacidad del responsable de Tratamiento y la
normativa de proteccién de datos y a todos los empleados de Terceros que tienen acceso a tus datos personales que firmen los compromisos de confidencialidad en
los términos establecidos en la legislacion vigente. Ademas, se asegura contractualmente que las empresas de terceros que tienen acceso a sus datos personales los
mantengan de forma segura. Para asegurarnos de que sus datos personales estan protegidos, BIBIO EVENTOS dispone de un entorno de seguridad IT y adopta las
medidas necesarias para evitar accesos no autorizados.

* El responsable de Tratamiento ha formalizado acuerdos para garantizar que tratamos sus datos personales correctamente y de acuerdo con la ley de proteccién de
datos. Estos acuerdos reflejan las respectivas funciones y responsabilidades en relaciéon con usted, y contemplan qué entidad se encuentra en la mejor posicién para
cumplir con sus necesidades. Estos acuerdos no afectan a sus derechos en virtud de la ley de proteccidn de datos. Para obtener mas informacidn sobre estos
acuerdos, no dude en ponerse en contacto con Nosotros.

Cambios en Politica de Privacidad

* BIBIO EVENTOS se reserva el derecho a efectuar, en cualquier momento, cuantas modificaciones, variaciones, supresiones o cancelaciones en los contenidosy en la
forma de presentacion de los mismos que considere oportunas, por cuanto le recomendamos que consulte nuestra politica de privacidad siempre que lo considere
pertinente. Si no estd de acuerdo con cualquiera de los cambios, puede ejercer sus derechos conforme al procedimiento descrito enviando un correo a

.

+ Con la aceptacion y/o validacién del proceso que sirva de base para el establecimiento de la relacién comercial y/o contractual con BIBIO EVENTOS consiente
expresamente el tratamiento de datos conforme a lo establecido en la cldusula y politica de privacidad sobre proteccién de datos, asi como informar y disponer del
consentimiento de terceros de los que nos facilite datos personales para dicho tratamiento.

A través de la aceptacion de las clausulas de proteccién de datos habilitadas en el documento base que haya regulado la relacién en funcién del canal de contacto y las
politicas de privacidad relacionadas, declara ser mayor de 14 aflos y disponer de capacidad juridica* y consiente expresamente el tratamiento de datos conforme a lo
establecido en la cldusula e informacién adicional sobre proteccién de datos. Si ha marcado la casilla correspondiente de consentimiento, la base legal para dichos fines es
su consentimiento, que puede retirar en cualquier momento.

(*) En los casos en los que se representes a un menor de 14 aflos 0 a una persona con incapacidad juridica, declaras responsablemente disponer de la patria potestad o tutela
del menor o de la representacién legal juridica correspondiente, cuya justificacidon podra ser requerida por parte del Responsable de Tratamiento a fin de legitimar el
consentimiento aceptado.



